Estrategias de
Neuroaprendizaje para crear
Experiencias Educativas

DESCRIPCION

Curso préactico dirigido a educadores que buscan fortalecer sus experiencias de
ensefanza a partir de principios del neuroaprendizaje. Integra estrategias
relacionadas con la atencién, emocién, motivacion, memoria, participacion
activa y retroalimentacién, facilitando su aplicacién en diferentes contextos

educativos.

A través de actividades practicas, los participantes podran analizar y transformar
sus propias experiencias educativas, incorporando estrategias que favorezcan
aprendizajes mas significativos y duraderos.

OBJETIVO
GENERAL

Desarrollar la capacidad de disefar experiencias
educativas significativas mediante la aplicacion de
estrategias de neuroaprendizaje que favorezcan |la

atencién, la motivacion, la memoria y la participacion
activa de los estudiantes.

OBJETIVO ESPECIFICOS

«  Comprender principios fundamentales del neuroaprendizaje y su aplicacion

en contextos educativos.

* Aplicar estrategias para captar la atencién, despertar la curiosidad vy
favorecer la motivacion para aprender.

« Utilizar estrategias que faciliten la conexién de nuevos conocimientos vy
favorezcan la memoria y recuperacion de lo aprendido.

que promuevan la participacion activa, la

retroalimentacién y la autorregulacién del aprendizaje.

« Disenar actividades




CONTENIDO

1. Neuroaprendizaje aplicado a la educacion

Principios fundamentales del neuroaprendizaje y su relacién con la ensefianza. Plasticidad cerebral, aprendizaje y
revisién de algunos neuromitos educativos.

2. Mentalidad de crecimiento

Fundamentos de la mentalidad de crecimiento y su relacién con el aprendizaje. El reto, el esfuerzo, el error, la
retroalimentacion y los logros de otros como oportunidades para aprender y avanzar.

3. Estrategias para llevarlas a la practica

Aplicacién de estrategias para promover una mentalidad de crecimiento en los estudiantes mediante experiencias
practicas, modelaje, retroalimentacidn y actividades que favorezcan la perseverancia y la disposicién para aprender.
4. Atencion y curiosidad para iniciar el aprendizaje

Estrategias para captar, mantenery recuperar la atencién mediante preguntas, retos, adivinanzas, pistas, novedady
otros recursos que despierten la curiosidad.

5. Memoria y aprendizaje duradero

Estrategias para favorecer la recuperacion y organizacién de la informacién, activacion de conocimientos previos y
consolidacién del aprendizaje mediante actividades practicas.

6. La lectura en voz alta como estrategia de aprendizaje

Exploracién de los beneficios de lalectura en voz alta y su aplicacién en diferentes niveles educativos. Disefio y
grabacion de una experiencia de lectura adaptada al contexto de los participantes.

7. Aprender haciendo

Disefio de experiencias basadas en la practica, resolucién de problemas, colaboraciéon, exploracion e interaccién activa
con los contenidos.

8. Cada cerebro necesita una educacion diferente

Visualizacién guiada de un recurso audiovisual sobre diversidad y aprendizaje, acompafiada de una guia de reflexién
para identificar ideas clave y relacionarlas con la practica educativa.

9. Café club: didlogo y reflexién sobre como aprendemos

Experiencia de conversaciony aprendizaje colaborativo a partir del recurso audiovisual, orientada al intercambio de
perspectivas, andlisis de ideasy conexidn con las experiencias educativas de los participantes.

10. Integracion y cierre: estrategias para transformar la experiencia educativa

Socializacion de productos y estrategias desarrolladas durante el curso. Autoevaluacién de los aprendizajes alcanzados,
reflexion sobre la experiencia y definicién de acciones para transferir lo aprendido a la practica educativa.

DIPLOMA

La Universidad otorga el diploma de participacion a quienes hayan asistido a por lo
menos el 80% de las clases programadas dentro del curso. Los participantes que
aprueben el curso podran descargar su certificado digital en un plazo de 15 dias
después de la finalizacién.

INFORMACION IMPORTANTE o

El Centro de Educacion Continua, se reserva el derecho de
cancelar o reprogramar las actividades académicas que no relinan
el cupo minimo de participantes. Los estudiantes del Centro de
Educacién Continua  estdn sujetos a las normativas de la
Universidad (disposiciones, infracciones y sanciones).

Mayor informacion:
Centro de Educaciéon Continua

e Rafael Landlvar Campus San Alberto Hurtado, S.J. PBX: 77944700 Ext. 4725
Identidad Jesuita en Guatemala de Quetzaltenango educoeurl.edu.gt
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